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Kozhasznuisagi jelentése
a 2011-es esztendorol

1. SZAMVITELI BESZAMOLO

A Szervezet 2011. évben gazdalkodasarol a szamwviteli torvénynek és a kapcsolddod
eloirasoknak megfelelve egyszerlsitett €éves beszamolot allitott Gssze. A mérleg O0sszege
47 456 ezer Ft, a sajat téke 23 975 ezer Ft. A részletes kimutatas jelentésink 1. sz
melléklete, mely all a mérlegbdl és a kozhasznli szervezeti eredmény kimutatasbol.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben a Szervezet 9 459 ezerFt allami normativ tamogatast kapott, és azt teljes
egészében fel is hasznalta. A kapott timogatas Osszege a foglalkoztatasi tdmogatast nem
szamitva a tavalyi €v timogatasi Osszegével azonos. A foglalkoztatasi tdmogatast az idei
jelentésben a palyazati tamogatasok kozott szerepeltetjiik.

Szolgaltatas Normativa osszeg 2011-ben
Lakootthon 7106
Nappali Ellatas 100% 1217
Nappali Ellatas 40% 1136
Osszesen: 9459

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

El6z6 évhez képest a Szervezet vagyona 2 910 ezer Ft Osszeggel csokkent. A Szervezet
mindig torekszik arra, hogy az adott évben kapott bevételeket fel is haszndlja kdzhaszni
céljainak elérése érdekében. Ebben az évben azonban a targyévi bevételek nem finansziroztak
a targyévi tevékenységiinkkel kapcsolatos kiaddsainkat. 2011-ben a projekt bevételek
jelentésen elmaradtak az eloz0 évihez képest, mikozben a kiaddsok nem csokkentek
szamottevoen.

4. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA
Szervezetiink nem nyujtott,, igy e soron tovabbra sem torténtek kifizetések

5. KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, HELYI ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI
ONKORMANYZATOK TARSULASATOL ES MINDEZEK SZERVEITOL
KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

Targyévben kozosségiink Osszesen 46 128 ezer ft tamogatast kapott, illetve nyert el kiilonb6z6
cimen. Ez kozel azonos az el6zd évi tAmogatdsok Osszegével, azonban a palydzati Gton elnyert
timogatasok esetében 36 669 ezer forint elnyert tamogatasbol csak 9 522 ezer forint tényleges
felhasznalasara volt Iehet6ség 2011-ben. (lasd az alabbi tablazatban) Ez a tavalyi év
bevételethez képest mintegy 27 100 ezer forint kiesést jelentett, melynek oka az &athuzodo
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projekt iddszakok, illetve a kozponti koltségvetésbdl kapott tamogatisok év  végi
kifizetéseinek kormanyhatarozattal tortént zarolasa voltak.
2011-ben elnyert palyazataink:
Palyadzat Tamogato Tamogatott Elnyert tamogatds | Projekt
tevékenység osszege/felhaszndlds | ideje
éve
CSP-CSNY- | Nemzeti Csalad és | Nyari Taborozas 200 000/2012 2011.08.01-
11 Szocialpolitikai 2011.11.01.
Intézet
KV11-GYO | EFOESZ Erdekvédelmi 200 000/2011 2011.01.01-
tevékenység 1100 000/2012 2011.12.31.
FECSKE Kézenfogva FECSKE 101 400/2011 2011.12.01-
Alapitvany Szolgalat 14 100 000/2012 2013.05.31.
Modellkisérleti 7 050 000/2013
Program
bevezetése
Kozcéha Budapest Fdvaros | Bértamogatas 1 002 800/2011 2011.05.01-
foglalkoztatas | Kormanyhivatala, 2011.12.31.
Munkatigyi
Kozpontja
Kozcéla Pest Megyei | Jaruléktamogatas | 41 715/2011 2011.11.01-
foglalkoztatds | Kormanyhivatal, 458 865/2012 2012.10.31.
Munkaiigyi
Kozpontja
GE adomany | United Way mikodés 969 800/2011 2011.03.01-
2012.02.28.
NCA-KM-11 | Nemzeti Civil | Miikkodés 690 000/2011 2010.06.01-
Alapprogram 2011-05-31.
MOHA Mosoly Otthon | Mikodés 750 000/2011 2011.01.01-
adomany Ko6zhaszni 2011-12-31.
Alapitvany
A006 CEHALOZAT Miikodés 1 183 000/2012 2011.12.01-
Egyestilet 2012.03.31.
A008 CEHALOZAT Mikodés 3055 279/2012 2011.12.01-
Egyesiilet 2012.03.31
SZF-SZ- Nemzeti Szocialis 5766 000/2011 2011.01.01-
119/1-2010 Rehabilitacios ¢és | Foglalkoztatés 2011.12.31.

Szocialis Hivatal

6. A K(")ZHASZNQ SZERVEZET VEZETO TISZITSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Egyesiiletink vezetd tisztségviseldi feladatukat tarsadalmi munkaban, dijazas nélkil latjak el
A szervezetben ilyen jellegi kifizetés nem tortént.
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7. A  KOZASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID TARTALMI

BESZAMOLO
Szolgaltatasaink:
e nappali ellatés,
e lakootthoni ellatas
e ntézményen belili foglalkoztatds, munkarehabilitacio,
e igény szerint napi hdromszori/dtszori étkezés biztositasa,
e sport, szabadidds tevékenységek,
o kozosségi, kulturdlis, csaladi, szabadidds tevékenységek segitése,
e nyari taboroztatas
e zene, mozgas, tanc terapidk,
e mivészetterapias foglalkozasok
®  mMasszazs.

Az Frtelmi Sériitek Gyongyhaz Egyesiilete 2005. oktober 1-t61 Lakootthont, 2006.
Januar 1-t6 Nappali Ellatdist mikodtet 10 0 fogyatékos részére, 2008 januar 1-tol
mtézményen beliili foglalkoztatast biztosit 15 0 részére.. A Nappali Ellatas a Lakootthoni
Ellatassal integralt formaban miikddik. A 10 f8 nappali ellatott kozil 7 16, a 10 & Lakdotthoni
ellatott kozil pedig 8 f0 munkarehabiliticios foglalkoztatas keretében munkarehabiliticios
dijban részesil. 2011-ben az el6z0 évben tortént épiiletbovitésnek koszonhetden az
engedélyezett férdhelyek szima a lakootthonban 13 fOre, a nappali ellatasban 15 {Ore
valtozott. A féréhelyek feltoltése folyamatban van.

A nappali ellaitds keretében csoportos terapids foglalkozasok zajlanak  heti
rendszerességgel. Ennek keretében mozgas, ¢és zeneterapids foglalkozasokat tartunk. Napi
rendszerességgel zajlanak  miivészetterapias foglalkozasok, els6sorban a  gyermekkoru
ellatottak részére. A tobbi fiatal felndtt, helyben, két kézmiives mithelyben, egy papirmasé
butor készitd, €s egy népi hangszer ¢és fajaték készitdé miihelyben, egy keramia miihelyben,
valamint egy novénytermesztd, ¢€s allattartdé miihelyben dolgozhat.

Taborozas:

Szervezetiink évrol évre nyari taborokat szervez, melyek célja a pihenésen, szorakozason,
kikapcsolodason tul mindig egy hagyomanyos kézmiives technika megtanulasa, elmélyitése,
¢s barangolds a magyar kultra kimerithetetlen tdrhazaban. A kézmiivesség mellett fontos
szerepet kap a népzene, és a néptanc. 2011-ben Nagyvisnyon taboroztunk Jalus 27-
Augusztus 1-ig. A Tabor a szeszElyes idéjaras ellenére jo hangulatban telt.
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Szervezetiink fejlesztése

2009. majusdban csatlakoztunk, a Nonproft Human Szolgaltatok Orszdgos Szovetsége
vezetésével a TAMOP 553. ,A Civil Szervezetek Fejlesztés Pest Megyében” cimii
programjahoz. Ennek keretében elkészilt egy diagndzis, mely Osszesitette szervezetiink
szem¢lyi, dologi hatterét, motivacioit. Szervezetre szabottan fejlesztési terv készilt. A
fejlesztési  terv alapjan  szervezetiink  kialakitja, folyamatosan tjragondolja, aktivizilja,
elkésziti stratégidjat. Képzéseken veszink részt (pl Eurdpai Unids ismeretek és
forrasteremtés,  Mindségbiztositdss  és  sztenderdizacid, projektmenedzsment,  pénziigyi
menedzsment). A szervezetfejlesztés nyoman az Egyesiilet alkalmassa valt egy olyan
modellprogram megpalyazasara, melynek elnyerésé¢hez be kellett bizonyitanunk, hogy a
szervezetink képes egy orszagos modellkisérleti program lebonyolitdsdra  halozatban
mitkddve tobb szervezettel.

Szervezetink a nyujtott szolgaltatasok tekntetében folyamatos, dinamikus fejlédést mutat.
Tapasztalt, zOmmel szilokbol allo hattérrel, egy fiatal, lendiiletes ¢és elkotelezett csapat
dolgozik azon, hogy minél tobbet megvaldsitsunk a szervezet missziojabol: A fogyatékos
ember egyedi, megismételhetetlen érték, célunk, hogy minél tobb ember kapcsolatba kertiljon
velik, mert meggydzodésiink, hogy a tarsadalmi integracid igazi nyertesei a tObbségi
tarsadalmat alkoto, Un. egészséges emberek.

A szolgaltatdsi  palettankbol  (httpJ//szederfa.hu/szolgaltatasok.html )  kitinkk,  hogy
munkatarsaink jelenleg is tobb tipust feleldosséget, szerepet latnak el, mivel a napi gondozasi,
segitdi feladatok természetes velejar6i annak a szertedgazd tevékenységnek, amelyet ellatunk
annak  érdekében, hogy a  szolgdltatasokat megszervezzik, az  adminisztracios,
kommunikaciés, marketing feladatokat, illetve a mentalhigiénés, pedagogiai, fejlesztd, ¢és
terapids munkat végezzik. A  kockdzatokat a feladatkorok pontos lefrdséval, és
kortilhatarolasaval, = munkacsoportok  mikodtetésével, €és  folyamatos  Onellendrzéssel
igyeksziink csokkenteni.

A FECSKE SZOLGALATHOZ valo csatlakozast az a tény motivilja, hogy jelenlegi
szolgaltatasinkkal viszonylag kevés raszoruldt tudunk segiteni a FECSKE SZOLGALAT
rugalmassaga sok lehetdséget igér ujabb csalddok bevonasara.

Ugyancsak a Nonprofit Szdvetség inditotta el szervezetiinket az Eurdpai Onkéntes Szolgilat
(European Volunteer Service) akkreditacio utjan, amit fogadd szervezetként 2010-ben
elinditottunk az FSZH-Mobilitas Orszagos Ifjusagi Szolgalat — Fiatalok Lendiiletben
Programirodanal. Az akkreditacids folyamat lezarult, jelenleg az Onkéntesek fogaddsanak
targyl, és szemelyi feltételeinek megteremtése folyik.

2010-ben a Szocidlis ¢és Munkaiigyi Minisztériumndl a hazai Onkéntesek fogaddsanak
reményében szintén regisztraltuk szervezetinket. A GE Veresegyhdzi Uzemének dolgozoi
elkotelezettségiiket mar pénzbeli adomanyaikkal is kifejezték, am 2010 nyaratdl rendszeresen
végeznek Onkéntes munkakat a szervezetink altal fenntartott intézményekben. 2011-t61 Ujabb
cég csatlakozott a rendszeres tdmogatoink kozé. A Morgan Stanley Finance Magyarorszagi
képviselete kisebb pénzadomannyal, termékeink megvasarlasaval, ¢és jelentds Onkéntes
munkaval tadmogattak szervezetiinket.

Terveink szerint az elkdvetkezendé iddszak (hangstlyosan a projektiddszak) kimondottan az
onkéntesek toborzisdnak, szervezésének ¢és fogadasdnak jegyében fog telni Hagyomanyos
nyari tdborunkat is az Onkéntesség alakitja, kimondottan Onkéntes-toborzo tabort szeretnénk
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rendezni, ahol az Onkéntesek, az allandd0 munkatirsak és az ellatottaink is részt vesznek. A
tabor koltségeit jelen palyazatbol kivanjuk fedezni (az Onkéntesek és az allandd dolgozok
koltségett).

A szervezetfejlesztés tavalyi sikerein felbuzdulva tovabb szeretnénk tudatositani az Egyesiilet
hatékony —mikddéséhez szikséges tényezoket. Mivel az Onkéntesek foglalkoztatdsa részben
megvaltoztatja a szervezet struktirdjat, ilyen tekintetben is szeretnénk felzdrkozni és
Egyesiiletiinket tovabb fejleszteni, harmonizdlni a valtozdsokkal. Ehhez a szervezetfejlesztést
¢s munkatarsaink ¢€s onkénteseink képzését folytatni kivanjuk.

A majorsag mikodtetése

A  majorsagban folyd munkat a projektiddszakban is természetesen folytatjuk. A
majorsagban a foglalkoztatas ¢s munkarehabilitici6 tobb teriiletet Olel fel: egyrészt a
kézmiives-mithelyeket (papfrmasé ¢és famihely) magaba foglalo manufaktirat, masrészt a
haztartast (tankonyha ¢és haz korili munkak), illetve a gazdasigot (biokertészet és allattartas).
A két teriiletet Osszekoti a képességek folyamatos fejlesztésére és szinten tartasara irdnyuld
gyogypedagdgiai terapids munka (mivészeti terapia:  zene, mozgas, tanc, képzomiivészet,

crer

Terapias munka

A terapids munka alapszikségletként a mozgasproblémak koré  csoportosult. A
rendelkezésiinkre all6 gydgymasszOri, talp- &s nyirokmasszOri, thai masszOri, craniosacralis
terapeutai képzettségli munkatarsakkal ezt a tevékenységet folytatjuk.

FECSKE SZOLGALAT

A 2012. év kiemelt feladata a szervezet altal ) szolgaltatasként inditott FECSKE
SZOLGALAT fejlesztése.

Jelenleg Magyarorsziagon 600 ezer fogyatékos személy él. Az Oket neveld csaladok koziil
sokan nagyon nehéz anyagi koriilmények kozott élnek, mert a fogyatékos gyermek vagy
feinott  telies feliigyelete mellett csak az egyk szild tud munkat vallalni. Az anyagi
nehézségek mellett a mindennapi dolgok szervezése, a hivatalos ligyek elintézése vagy akar
egy bevasarlas is hatalmas kihivas elé allitja ezeket a csaladokat.

A KézenFogva Alapitvany partnerszervezeteivel, Pest Megyében az Ikladi Ertelmi Sériiltek
Gyongyhdz Egyesiiletével egyiittmiikodve erre a problémara dolgozta ki modellkisérleti
programjat, a FECSKE Szolgalatot. A program 2007 szeptemberében indult azzal a céllal,
hogy egy olyan 1) szolgaltatast fejlesszen ki és modellezzen, amely a fogyatékos
személyeket nevel6 csaladok tehermentesitését és a munkaerdpiacra valo visszajutasukat
tamogatja a fogyatékos csaladtag otthoni feliigyelete altal.

A FECSKE Szolgalat uttoronek szamit a szocidlis szolgaltatisok rendszerében, mert
elsddlegesen a fogyatékos csalddtag otthonaban maradéasat segiti eld. Lehet6vé teszi a
fogyat¢kos csaladtagot gondozo, 4pold, neveld csalddok minden egyes tagjanak a tirsadalmi
részvételt és aktivitast.
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Székhely: 2181 Iklad, Szabadsag u. 75.

Ellatasi terillet Nappali Ellatas: Aszod, Bag, Domony, Galgahéviz, Hévizgyork, Iklad,
Kartal, Tura, Verseg, Galgamacsa

Ellatasi teriilet Lakootthon: Orszagos

Személyi feltétel:

Munkakor Létszam
Intézményvezetd 1 6
Fejleszté6 Pedagdgus 115
Szocialis segitd 2 16
Szocialis gondozo 2,516
Foglalkoztato 1 16
Ugyviteli munkatars 1 6
Majorgazda 0,5 10
Takarito 0.5 16
Onkéntes 10 5

A dolgozok végzettsége, létszama az 1/2000.(I. 7.) személyes gondoskoddst nydjtd szocidlis
mntézmények szakmai feladatairdol és mikodésik feltételeirdl szolo SZCSM rendelet szerint
megfelelnek.

Targyi feltételek: A Szederfa Otthon 2011. évben két irodai szamitdgéppel, fénymasoloval,
faxszal, nternet hozzaféréssel felszerelt irodahelyiséggel, tizenkét lakdszobaval, egy
mozgasterapids, ¢€s masszdzs szobaval, négy akadalymentes, nemenként elkiilonitett
vizesblokkal, valamint hiarom foglalkoztatd mihellyel, egy étkezdvel, egy nappalival,
valamint egy melegit6 konyhaval, és egy kiilon foglalkoztatasi céllal épitett tankonyhaval
rendelkezik. Az éplilethez tartozik egy nyitott szin, és egy fedett terasz, valamint egy épiilet
alatti pince, tarolasi céllal, és egy domboldalban kialakitott pince, elétetovel tarolasi, és
foglalkoztatasi funkciokkal. Az Otthon része egy kis Majorsag, melyben elkkiilonil egy
novénytermesztésre kialakitott kertrész magasitott 4gyasokkal, és egy dallattartdsra alkalmas
kertrész, melyben jelenleg kb. 15 tojotyikot, és 4 baranyt tartunk. A Lakootthon lakoinak
szabad haszndlatdban tovabbi két kozosségi célokra mitkkodtetett szamitogépet lizemeltetiink.

Statisztikai adatok:
A SZEDERFA OTTHON nyilvantartasaban 2011.-ben 20 f6 vette igénybe a
szolgaltatadsunkat.
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fG; 4; 20%

f6; 6; 30% O Halmozottan fogyatékos
M Ertelmi Fogyatékos
O Kerekesszékes értelmi

fogyatékos
f6; 10; 50%

A kliensek megoszlasa ellatasi teriiletenként

Aszod Bag Domony Galgahéviz

Fax/lizenet: 06-28-578-530
E-mail: szederfa@szederfa.hu
www.szederfa.hu




Ertelmi Sériiltek Gyongyhaz Egyesiilete 2181 Iklad Szabadsag u. 75.
Telefon: 06-28-578-530

A kliensek megoszlasa ellatasi teriiletenként

F62

Galgamacsa

O Hévizayork  Klad |~ Kartal

A kliensek megoszlasa nemenként

Fax/lizenet: 06-28-578-530
E-mail: szederfa@szederfa.hu
www.szederfa.hu




Ertelmi Sériiltek Gyongyhaz Egyesiilete 2181 Iklad Szabadsag u. 75.
Telefon: 06-28-578-530

A kliensek korszerinti megoszlasa
13

0-20eév  20-40ev 40-60 ev 60 év folott

Iklad, 2011. majus 30.

Lunczer Kéaroly
elnok
Zéradék:

Jelen kozhasznusagi jelentést az Ertelmi Sériltek Gyongyhdz Egyesiiletének Kozgyiilése a
Szervezet Mérlegbeszamolojaval egyiitt —a 2012.05.30-an Kozgyilésén 2012/2/2 szama
hatarozatdval elfogadta.
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